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El segundo cuatrimestre del año ha estado repleto de promoción, difusión 
y celebración al finalizar el año fiscal 23/24. El 22 de Junio, la oficina del 
Gobernador anunció que se había llegado a un acuerdo presupuestario 
con el liderazgo legislativo. En parte, el acuerdo refleja uno de los 
principales esfuerzos de promoción de nuestro sistema relacionado con 
la implementación de tarifas para proveedores. El acuerdo establece que 
la implementación del aumento de pago a los proveedores se retrasará 
seis meses hasta el 1 de Enero de 2025. Este es un cambio con respecto 
a lo que se propuso en el presupuesto de Enero del Gobernador y en la 
revisión de Mayo, que establecían que el retraso en la implementación 
de tarifas se extendería hasta el 1 de Julio de 2025. Llegando a este 
punto, toda nuestra comunidad, así como la comunidad colectiva a nivel 
estatal, presionaron a la legislatura para que apoyara a las personas con 
discapacidades del desarrollo para revertir la propuesta del Gobernador. 
Estos esfuerzos se llevaron a cabo en el Día Comunitario en Abril, en 
audiencias presupuestarias y en manifestaciones en todo el estado. En 
Sacramento, las voces de nuestra comunidad se escucharon fuerte y con 
orgullo cuando varios cientos de manifestantes se reunieron en el jardín 
este del Capitolio para abogar por los servicios. Al final, estos esfuerzos 
fueron escuchados y se llegó a un acuerdo sobre el retraso total.
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ANUNCIO
ACRC ESTÁ ORGANIZANDO REUNIONES COMUNITARIAS VIRTUALES CUATRIMESTRALES:  

EL 7 DE AGOSTO Y EL 6 DE NOVIEMBRE, DE 11AM A LAS 12PM

TENGA EN CUENTA: LA INTENCIÓN DE LA REUNIÓN COMUNITARIA ES COMPARTIR ACTUALIZACIONES EN TODA LA ORGANIZACIÓN 
E INVOLUCRAR CON NUESTRA COMUNIDAD. ESTE NO ES UN ESPACIO PARA PROBLEMAS ESPECÍFICOS DEL CLIENTE. DICHAS 

DISCUSIONES SON BIENVENIDAS A NIVEL DEL EQUIPO DE PLANIFICACIÓN O EN UNA CONVERSACIÓN PERSONAL. GRACIAS POR 
COMPRENDER LA NECESIDAD DE PRESERVAR LA CONFIDENCIALIDAD DEL CLIENTE. PARA OBTENER INFORMACIÓN ADICIONAL 

VISITE HTTPS://WWW.ALTAREGIONAL.ORG/CALENDAR PARA OBTENER EL ENLACE.
NO ES NECESARIO REGISTRARSE.

MENSAJE DEL DIRECTOR EJECUTIVO - CONT.
Además, se ha impreso el Lenguaje de Trailer Bill (TBL, por sus siglas en Ingles) y las disposiciones 
principales incluyen:

1.	 Un requisito legal para el desarrollo del Plan Maestro de Servicios de Desarrollo;
2.	 Implementación de la fase final de los modelos tarifarios 1/1/25;
3.	 Facilitar para reuniones remotas del IPP/IFSP si la persona ha sido atendida en persona en los 

últimos 12 meses para los IPP y 6 meses para los IFSP; 
4.	 Usar prácticas estadísticas para completar de manera más eficiente las auditorías de proveedores; 
5.	 Eliminación del Costo Familiar de Participación y Cuotas Anuales del Programa Familiar; 
6.	 Cambiar el horario de las evaluaciones para los niños que son elegibles provisionalmente; y, 
7.	 Actualizar los estatutos de recreación social para incluir un requisito de identificación de un contacto 

de RC ante el DDS y capacitación para parte del personal.
Otras áreas de celebración y abogacía rodearon las actividades de apoyo al Mes del Orgullo. ACRC 
marchó en nuestro segundo Desfile del Orgullo en el centro de Sacramento. El número de manifestantes 
de las agencias se duplicó este año, y la buena voluntad y el espíritu del día fueron abrazados tanto por 
quienes marcharon como por quienes aplaudieron desde los costados.
ACRC tuvo el honor de apoyar la proyección de la película Being Michelle, junto con el Centro de Políticas 
de California sobre Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo y STEP, en el histórico  
Crest Theatre. El documental fue un testimonio de la perseverancia y la fuerza del espíritu humano.  
Una película realmente conmovedora que recomiendo mucho ver.
Al leer esta edición de Alta Connections, verá que organizamos otra Feria de Microempresas, otra 
feria de empleo en el Condado de Sutter para promover la fuerza laboral de nuestros proveedores, 
participamos en testimonios públicos en todo el Condado de El Dorado y la Cuidad de Folsom para 
apoyar una comunidad totalmente inclusiva para el Proyecto para la Salud y la Independencia con AKT 
Development. Continuamos esta abogacía y apoyo en la Gala del 50º Aniversario de la Comisión sobre 
el Envejecimiento de California, donde se destacó este modelo comunitario. Mantenernos involucrados 
y conectados con nuestras partes interesadas ha creado sinergias entre nuestra presencia e impacto en 
nuestros diez condados. Estamos agradecidos por las oportunidades que tenemos de estar presentes 
para aquellos a quienes tenemos el privilegio de servir.

En la foto, Jackie Armstrong, Miembro de la Junta 
Directiva de ACRC, y Lori Banales, hablando en la 
Manifestacion del Primero de Mayo celebrado por 
Coalición de Capitales. Para información completa 
del presupuesto puedes visitar: 
https://arcanet.org/about-arca/legislation/2024-25/
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Juneteenth Celebración 
en el Condado Yolo

El Día del Niño

Día de Aceptación 
del AutismoFeria de recursos para personas 

con discapacidad
WeEmbrace 

Art-Tism

Caminata para Familias 
para el Tratamiento 

Temprano del Autismo

Festival Eslavo 
Yarmarka

Arte en  
el Espectro

DIFUSIÓN
El Centro Regional de Alta California (ACRC, por sus siglas en Ingles) se compromete a participar en 
eventos comunitarios que brinden recursos, oportunidades para conectarse con diversas culturas y 
comunicarse con clientes y familias del centro regional. Vea fotos de algunos de los eventos en los que 
hemos participado de Abril a Junio.

Si está interesado en eventos comunitarios, visite nuestro calendario en https://www.altaregional.org/
events-calendar. Si es organizador de eventos y está interesado en que ACRC participe en un evento 
de difusión, comuníquese con Shamir Griffin, Especialista en Diversidad Cultural por correo electrónico a 
sgriffin@altaregional.org.
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El Centro de Políticas de California 
sobre Discapacidades Intelectuales y 
del Desarrollo organizó una proyección 
de Being Michelle en el Crest Theatre 
de Sacramento, Lori Banales brindó 
comentarios de apertura y Jordan 
Eller participó en un panel sobre los 
apoyos del centro regional para clientes 
encarcelados. Nuestro Especialista en 
Personas Sordos y con Dificultades 
Auditivas, Michael Mercado, ayudó a 
planificar el evento.

BEING MICHELLE es un largometraje documental premiado sobre una mujer sorda con autismo que 
sobrevivió al encarcelamiento y al abuso y ahora utiliza su obra de arte para representar el trauma que 
sobrevivió y curarse de su pasado.

ACRC celebró recientemente un foro para todos los proveedores que actualmente 
prestan servicios o están interesados ​​en prestar servicios a la comunidad de 
Personas Sordos y con Dificultades Auditivas para cruzar recursos de colaboración 
y aprender cómo expandirse para apoyar a las Personas Sordos y con  
Dificultades Auditivas.
https://www.altaregional.org/deaf-and-hard-hearing-information 4

CENTRO REGIONAL DE ALTA CALIFORNIA (ACRC, POR SUS SIGLAS EN INGLES)  
A COPATROCINA LA PROYECCIÓN DE BEING MICHELLE Y  

PARTICIPAN EN EL PANEL DE DISCUSIÓN

FORO DE PROVEEDORES SORDOS Y CON DIFICULTADES AUDITIVAS

https://www.altaregional.org/deaf-and-hard-hearing-information


RINCÓN CLÍNICO
CONOCE A NUESTRA PATÓLOGA DEL HABLA Y  

EL LENGUAJE, MICHELE MATSUMOTO
Michele Matsumoto es Patóloga del Habla y lenguaje del personal de 
ACRC. Es miembro del equipo clínico desde 2019. Su función se centra 
principalmente en apoyar a los Coordinadores de Servicios en el Programa 
de Inicio Temprano brindando consultas clínicas, capacitaciones y 
evaluaciones. Implementó un módulo de aprendizaje sobre comunicación 
temprana desde el nacimiento hasta los 12 meses que valida la evidencia 
de que la terapia del habla abarca más que solo hablar tarde. Esto 
apoya la capacidad de respuesta del coordinadorA de servicios a las 
preocupaciones de los cuidadores antes de la adquisición típica de las 
primeras palabras alrededor de los 12 meses de edad.

Michele ha desempeñado un papel decisivo en el desarrollo de 
estándares de servicio para la terapia de alimentación de intervención 
temprana, lo que subraya la capacitación profesional y la experiencia 
clínica de los terapeutas de alimentación de ACRC manteniendo al 
mismo tiempo las salvaguardias adecuadas. Ella es muy consciente 
de la necesidad de ampliar el acceso a los servicios para las 
familias de Early Start y ayuda a garantizar que los componentes  
clínicos de los nuevos programas se alineen con las mejores prácticas.

La Intervención Temprana ocupa un lugar especial en el corazón y 
la práctica de Michele. Tener la oportunidad de conocer y atender 
a los clientes más jóvenes de ACRC y sus familias es impactante, 
esperanzador y desafiante. En medio de la alegría que es parte natural 
de la interacción con los niños pequeños, a menudo hay cuidadores 
que se sienten abrumados y preocupados. Escuchar con compasión 
y actuar con bondad refuerza la creencia de que cada niño puede 
aprender y crecer. Michele está comprometida con aprender sobre las 
personas y sus historias únicas, compartir conocimientos y permitir 
que otros adquieran competencia y confianza, son sus funciones 
importantes al servir a los clientes de ACRC y sus familias.

LA ALIANZA DE VIVIENDA PARA DISCAPACIDADES Y ACRC ABOGAN POR LA 
COMUNIDAD SALUD E INDEPENDENCIA

El 25 de Abril de 2024, AKT Development presentó su visión para la Comunidad para 
la Salud y la Independencia al Ayuntamiento de Folsom y a la Junta de Supervisores 
de El Dorado. Los oradores que apoyaron a ACRC incluyeron a la Directora Ejecutiva 
Lori Banales, la Defensora del Clientes Reyva Johnson y el Director de Servicios 
Comunitarios John Decker. También en la foto aparece Kim Zehring de Disability 
Housing Alliance discutiendo su interés en este desarrollo que se asociará con UC 
Davis para crear una nueva comunidad de viviendas para apoyar la salud de las 
personas mayores y de las personas con discapacidades. 
https://sites.google.com/view/disability-housing-alliance/home
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ACRC PRESENTA LA FERIA DE MICROEMPRESA
ACRC apoya felizmente a los artistas y artesanos increíblemente talentosos 
atendidos por el centro regional organizando Ferias de Microempresas. Estos 
eventos con una gran asistencia respaldan el área de enfoque de empleo del 
plan estratégico de nuestro centro regional. Puedes conocer más acerca de 
Microempresas aquí:
https://rula.disabilityrightsca.org/rula-book/chapter-9-community-participation-
work-day-and-leisure-activities/could-i-be-self-employed-in-my-own-business/
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DSP SE ASOCIA CON LA FERIA UNA PARADA PARA ADQUIRIR UN TRABAJO  
DEL CONDADO DE SUTTER EN YUBA CITY Y LANZA REDES SOCIALES

ACRC continúa implementando nuestra iniciativa de Colaboración DSP asociándose con el Centro Regional 
Valley Mountain para ofrecer ferias de empleo locales y una bolsa de trabajo gratuita disponible solo para 
proveedores de servicios del centro regional. También lanzamos nuestras cuentas de redes sociales.  
https://dspcollaborative.org/. Síguenos en Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61558627656942

ACRC PARTICIPAR EN LA CAMINATA DEL DESFILE  
DEL ORGULLO DE SACRAMENTO

¡Participamos en el Desfile del Orgullo Gay de Sacramento 
el 9 de Junio, marchando junto al personal, los clientes, la 
familia y los miembros de la comunidad! Este es un evento 
que esperamos con ansias y que realmente hemos disfrutado 
los últimos dos años.
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UN MENSAJE DEL PROYECTO DE VIDA SIERRA COLLEGE
El contrato del Proyecto LIFE con DDS finaliza el 30 de junio. Nuestros esfuerzos durante los últimos 
15 meses han sido enriquecedores y productivos. Los materiales producidos por este proyecto se están 
agregando a una carpeta pública de Google. Vea, marque y comparta estos recursos.

Se ha desarrollado un plan de sucesión (disponible en la carpeta de Google), incorporando ideas clave 
del proyecto, sobre lo que se puede hacer para mejorar la comunicación, coordinación e integración de 
los proveedores de servicios, empleadores y padres para mejorar la eficacia del empleo y Servicios de 
capacitación para personas con discapacidades (especialmente para discapacidades intelectuales y del 
desarrollo [I/DD, por sus siglas en Ingles), para encontrar y tener éxito en trabajos bien remunerados. El 
tiempo dirá si los esfuerzos del Equipo de Planificación de la Sucesión podrán continuar y ampliar lo iniciado 
por los esfuerzos del Proyecto LIFE.

Independientemente del resultado, nosotros en el Equipo del Proyecto LIFE nos gustaría expresar nuestra 
gratitud al Colegio Sierra, especialmente a Amy Shultz y Lindsay Kerr, y al Centro Regional de Alta California, 
especialmente a John Decker y Carly Shearer, por su apoyo y orientación. Cuídense.

Equipo del Proyecto LIFE: Rick Larkey, Amanda Reynaud y Michelle Alford-Williams.

PERFIL DEL ARTISTA DESTACADO - BITA BAHARESTANI
Bita Baharestani asiste a Conceptos de Empleo Progresistas desde hace 31 años 
(desde 1993). Gran amante de la naturaleza, Bita suele representar paisajes y 
escenas florales en sus cuadros. El arte es una pasión que comparte con su madre 
y se inspira para algunas de sus obras a través de sus viajes juntos por Europa y 
Estados Unidos. Su arte también se traslada a bolsos de mano, tarjetas y fundas 
para teléfonos.

Las pinturas de Bita suelen realizarse en acuarela, acrílico y pastel. Sus pinturas 
tienen gran textura, color y variedad. Sus obras se han mostrado en exposiciones 
de arte en muchos lugares del área metropolitana de Sacramento. La pintura llena 
su sentido de logro e integridad y ha demostrado ser una forma productiva de 
traducir la visión interior a la realidad exterior.

Si está interesado en comprar alguna de las diversas obras de arte de Bita, no 
dude en visitar las páginas de Etsy o Facebook de 'Bita Designs':
Etsy - https://www.etsy.com/shop/BitaDesigns
Facebook - https://www.facebook.com/BitaDesigns/
O también puede comunicarse con la Directora del Programa Judy Odipo en 
judyo@progressiveemployment.org
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