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ОТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
Исполнительный директор Лори Баналес (Lori Banales)

Второй квартал года был полон мероприятий по защите прав 
человека, работе с населением и празднованию окончания 23/24 
финансового года. 22 июня офис губернатора объявил о достижении 
соглашения по бюджету с руководством законодательного органа. 
Отчасти это соглашение отражает одну из главных пропагандистских 
кампаний нашей системы, связанную с внедрением тарифов для 
поставщиков. В соглашении говорится, что введение повышенной 
оплаты труда поставщиков будет отложено на шесть месяцев - до 
1 января 2025 года. Это отличается от того, что было предложено 
в январском бюджете губернатора и майском пересмотре, где 
говорилось, что отсрочка введения тарифов будет перенесена на 
1 июля 2025 года. В связи с этим все наше сообщество, а также 
сообщество штата в целом, оказали давление на законодательный 
орган, чтобы он встал на сторону людей с нарушениями развития 
и отменил предложение губернатора. Эти усилия проявились на 
апрельском Дне избирателей, слушаниях по бюджету и митингах по 
всему штату. В Сакраменто голос нашего сообщества был услышан 
громко и гордо: несколько сотен участников марша собрались на 
восточной лужайке Капитолия, чтобы выступить за предоставление 
услуг. В конечном итоге эти усилия были услышаны и был достигнут 
компромисс о полной отсрочке.

Продолжение на стр. 2
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ОБЪЯВЛЕНИЕ
ACRC ПРОВОДИТ ЕЖЕКВАРТАЛЬНЫЕ ВИРТУАЛЬНЫЕ ВСТРЕЧИ С ЧЛЕНАМИ СООБЩЕСТВА - 7 АВГУСТА И 6 НОЯБРЯ - 11AM-12PM

ПРИМЕЧАНИЕ: ЦЕЛЬ СОБРАНИЯ СООБЩЕСТВА - ПОДЕЛИТЬСЯ НОВОСТЯМИ В ОРГАНИЗАЦИИ И НАЛАДИТЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
С НАШИМ СООБЩЕСТВОМ. ЭТО НЕ МЕСТО ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЯ КОНКРЕТНЫХ ВОПРОСОВ КЛИЕНТА. ЭТИ ОБСУЖДЕНИЯ 

ПРИВЕТСТВУЮТСЯ НА УРОВНЕ ГРУППЫ ПЛАНИРОВАНИЯ ИЛИ В БЕСЕДЕ ОДИН НА ОДИН. БЛАГОДАРИМ ВАС ЗА ПОНИМАНИЕ 
НЕОБХОДИМОСТИ СОХРАНЕНИЯ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ КЛИЕНТА. ПОДРОБНЕЕ СМ. НА САЙТЕ  

HTTPS://WWW.ALTAREGIONAL.ORG/CALENDAR.  РЕГИСТРАЦИЯ НЕ ТРЕБУЕТСЯ.

ОТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА — ПРОДОЛЖЕНИЕ
Кроме того, напечатаны основные положения законопроекта Trailer Bill Language (TBL), которые включают:

1.	 Законодательное требование для разработки генерального плана служб развития;
2.	 Внедрение заключительного этапа тарифных моделей 1/1/25;
3.	 Разрешение на удаленные встречи IPP/IFSP, если за последние 12 месяцев лицо имело личные 

встречи в течение последних 12 месяцев для IPP и 6 месяцев для IFSP; 
4.	 Использование статистических методов для более эффективного проведения аудита поставщиков; 
5.	 Отмена платы за участие в семейных расходах и ежегодных взносов за семейную программу; 
6.	 Изменение сроков проведения оценки для детей, имеющих временное право на участие; и 
7.	 Обновление положений о социальном отдыхе с целью включения требования об идентификации 

контактного лица RC в DDS и обучении некоторых сотрудников.

Другие направления празднования и защитыправ связаны с мероприятиями в поддержку прайд-месяца. 
ACRC принял участие в нашем втором Прайд-параде в центре Сакраменто. В этом году количество 
участников марша от агентств удвоилось, а доброжелательность и дух этого дня передались как тем, кто 
маршировал, так и тем, кто подбадривал их со стороны.

Для ACRC было большой честью поддержать показ фильма "Быть Мишель" в историческом театре 
Crest Theater вместе с Калифорнийским политическим центром по вопросам умственной отсталости и 
нарушений развития и STEP. Документальный фильм стал свидетельством упорства и силы человеческого 
духа. По-настоящему трогательный фильм, который я настоятельно рекомендую посмотреть.

Читая этот выпуск Alta Connections, вы увидите, что мы провели еще одну ярмарку микропредприятий, 
еще одну ярмарку вакансий в округе Саттер для продвижения рабочей силы наших поставщиков услуг, 
участвовали в публичных выступлениях по всему округу Эль-Дорадо и городу Фолсом в поддержку 
проекта полностью инклюзивного сообщества "Здоровье и независимость" совместно с AKT Development. 
Мы продолжили эту защиту прав и поддержку на торжественном вечере, посвященном 50-летию 
Калифорнийской комиссии по делам пожилых людей, где эта модель сообщества была особо отмечена. 
Постоянное участие и связь с заинтересованными сторонами позволили усилить наше присутствие и 
влияние в десяти округах. Мы благодарны за предоставленную нам возможность быть полезными тем, 
кому мы имеем честь служить.

На снимке: член правления ACRC Джеки 
Армстронг и Лори Баналес выступают на 
первомайском митинге, организованном 
Столичной коалицией. Полную информацию  
о бюджете вы можете найти на сайте: 
https://arcanet.org/about-arca/legislation/2024-25
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Празднование 
Juneteenth в округе 

Йоло

День детей

День принятия 
аутизмаАрт-Тизм

Семьи за раннее 
лечение аутизма 

Славянский 
фестиваль ярмарка

Искусство на 
Spectrum 

WeEmbrace Ярмарка 
ресурсов для людей 

с ограниченными 
возможностями

РАЗВИТИЕ
Региональный центр Alta California (ACRC) стремится участвовать в общественных мероприятиях, 
которые предоставляют ресурсы, возможности для общения с представителями различных 
культур, а также для общения с клиентами и семьями регионального центра. Посмотрите 
фотографии с некоторых мероприятий, в которых мы участвовали с апреля по июнь.

Если вас интересуют общественные мероприятия, посетите наш календарь на сайте https://www.
altaregional.org/events-calendar. Если вы являетесь организатором мероприятия и заинтересованы 
в участии ACRC в информационно-просветительском мероприятии, свяжитесь с Shamir Griffin, 
специалистом по культурному разнообразию, по электронной почте sgriffin@altaregional.org.
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ACRC ВЫСТУПАЕТ ОДНИМ ИЗ СПОНСОРОВ ПОКАЗА ФИЛЬМА "БЫТЬ 
МИШЕЛЬ И УЧАСТВУЕТ В ПАНЕЛЬНОЙ ДИСКУССИИ

Калифорнийский политический центр 
по проблемам умственной отсталости 
и развития организовал показ фильма 
"Быть Мишель" в театре Crest в 
Сакраменто. Lori Banales выступила 
со вступительным словом, а Jordan 
Eller приняла участие в дискуссии о 
поддержке региональных центров для 
клиентов, находящихся в заключении. 
Наш специалист по глухим и 
слабослышащим людям Michael Mercado 
помог спланировать мероприятие.

"Быть Мишель" - удостоенный наград полнометражный документальный фильм о глухой женщине с 
аутизмом, которая пережила тюремное заключение и жестокое обращение, а теперь использует свои 
произведения искусства, чтобы изобразить пережитую травму и исцелиться от прошлого.
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ФОРУМ ГЛУХИХ И СЛАБОСЛЫШАЩИХ ПОСТАВЩИКОВ
Недавно ACRC провел форум для всех поставщиков, которые в настоящее 
время обслуживают или заинтересованы в обслуживании сообщества глухих и 
слабослышащих, чтобы обсудить ресурсы и узнать, как расширить поддержку 
глухих и слабослышащих.
https://www.altaregional.org/deaf-and-hard-hearing-information

https://www.altaregional.org/deaf-and-hard-hearing-information


УГОЛОК КЛИНИЦИСТА
ПОЗНАКОМЬТЕСЬ С НАШИМ ЛОГОПЕДОМ, MICHELE MATSUMOTO

Michele Matsumotoо - штатный логопед ACRC. Она является членом 
клинической команды с 2019 года. Ее роль в основном заключается 
в поддержке координаторов услуг в программе "Early Start" путем 
предоставления клинических консультаций, тренингов и оценок. Она 
внедрила учебный модуль по ранней коммуникации от рождения до 12 
месяцев, который является доказательством того, что логопедические 
методы лечения охватывают не только позднюю речь. Это говорит 
о том, что координатор службы реагирует на беспокойство тех, кто 
ухаживает за ребенком, еще до того, как у него появляются первые 
слова, как правило, в возрасте около 12 месяцев.

Michele сыграла важную роль в разработке стандартов обслуживания 
для ранней интервенционной терапии кормления, которая подчеркивает 
профессиональную подготовку и клинический опыт приглашенных 
ACRC специалистов по кормлению при соблюдении соответствующих 
мер безопасности. Она остро осознает необходимость расширения доступа к услугам для семей, 
участвующих в программе Early Start, и помогает обеспечить соответствие клинических компонентов 
новых программ передовой практике.

Раннее вмешательство занимает особое место в сердце и 
практике Michele. Возможность встретиться и оказать помощь 
самым молодым клиентам ACRC и их семьям — это значимо, 
обнадеживающе и сложно. Среди радости, которая является 
естественной частью взаимодействия с малышами, часто 
находятся воспитатели, которые испытывают подавленность и 
беспокойство. Сочувственное выслушивание и доброта укрепляют 
веру в то, что каждый ребенок может учиться и развиваться. Michele 
стремится узнавать больше о людях и их уникальных историях, 
делиться знаниями и помогать другим обрести компетентность и 
уверенность в себе — это их важные роли в обслуживании клиентов 
ACRC и их семей.

АЛЬЯНС ПО ЖИЛИЩНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ACRC 
ВЫСТУПАЮТ В ПОДДЕРЖКУ СООБЩЕСТВА ЗА ЗДОРОВЬЕ И НЕЗАВИСИМОСТЬ

25 апреля 2024 года компания AKT Development представила свое видение 
проекта Сообщество для здоровья и независимости городскому совету 
Фолсома и Совету надзорных органов Эль-Дорадо. От ACRC выступили 
исполнительный директор Lori Banales, защитник клиентов Reyva Johnson и 
директор по работе с населением John Decker. На фото также изображена 
Kim Zehring из Альянса по жилищному обеспечению инвалидов, которая 
рассказывает о своей заинтересованности в этом проекте, который будет 
осуществляться в партнерстве с UC Davis с целью создания нового жилого 
комплекса для поддержки здоровья пожилых людей и людей с ограниченными 
возможностями. 
https://sites.google.com/view/disability-housing-alliance/home 5

https://health.ucdavis.edu/chpr/news/Articles/2021/chpr-informed-uc-davis-health-partnership-community-health-independence
https://sites.google.com/view/disability-housing-alliance/home


ACRC ОРГАНИЗОВАЛ ЯРМАРКУ МИКРОПРЕДПРИЯТИЙ
ACRC с радостью поддерживает невероятно талантливых художников 
и ремесленников, обслуживаемых региональным центром, проводя 
ярмарки микропредприятий. Эти хорошо посещаемые мероприятия 
поддерживают стратегический план нашего регионального центра, 
направленный на обеспечение занятости. Вы можете узнать подробнее о 
Микропредприятиях здесь:
https://rula.disabilityrightsca.org/rula-book/chapter-9-community-participation-
work-day-and-leisure-activities/could-i-be-self-employed-in-my-own-business/
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DSP СОТРУДНИЧАЕТ С ЯРМАРКОЙ ВАКАНСИЙ В ЮБА-СИТИ,  
ОКРУГОМ САТТЕР, И ЗАПУСКАЕТ СОЦИАЛЬНЫЕ МЕДИА

ACRC продолжает реализацию нашей совместной инициативы DSP в партнерстве с региональным 
центром Valley Mountain, предлагая местные ярмарки вакансий и бесплатную доску объявлений о 
вакансиях, доступную только для поставщиков услуг регионального центра. Мы также запустили 
наши аккаунты в социальных сетях. https://dspcollaborative.org/. Следите за нами на Facebook:  
https://www.facebook.com/profile.php?id=61558627656942

ACRC УЧАСТВОВАЛ В ПРАЙД-ПАРАДЕ В САКРАМЕНТО
Мы приняли участие в Прайд-параде Сакраменто 9 июня, 
пройдя вместе с сотрудниками, клиентами, членами семьи 
и членами сообщества! Мы с нетерпением ждем этого 
события, и последние два года оно нам очень нравится.
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СООБЩЕНИЕ ОТ ПРОЕКТА SIERRA COLLEGE LIFE
Контракт проекта LIFE с DDS завершается 30 июня. Наша работа в течение последних 15 месяцев была 
познавательной и продуктивной. Материалы, подготовленные в рамках этого проекта, добавляются 
в публичный Папку Google. Пожалуйста, просматривайте, добавляйте в закладки и делитесь этими 
ресурсами.

Был разработан план преемственности (доступен в папке Google), включающий ключевые идеи проекта 
о том, что можно сделать для улучшения коммуникации, координации и интеграции поставщиков 
услуг, работодателей и родителей, чтобы повысить эффективность услуг по трудоустройству и 
обучению для людей с ограниченными возможностями (особенно I/DD), чтобы они могли найти и 
преуспеть в высокооплачиваемой работе. Время покажет, смогут ли усилия Группы по планированию 
преемственности продолжиться и расширить то, что было начато в рамках проекта LIFE.

Независимо от результата, мы, команда проекта LIFE, хотели бы выразить нашу благодарность Sierra 
College, особенно Amy Shultz и Lindsay Kerr, а также Alta California Regional Center, особенно John 
Decker и Carly Shearer, за их поддержку и руководство. Берегите себя.

Команда проекта LIFE: Rick Larkey, Amanda Reynaud и Michelle Alford-Williams.

ПРОФИЛЬ ХУДОЖНИКА НОМЕРА - BITA BAHARESTANI
Bita Baharestani посещает школу Progressive Employment Concepts уже 31 год 
(с 1993 года). Будучи большой любительницей природы, Bita часто изображает 
на своих картинах пейзажи и цветочные сцены. Искусство - это страсть, которую 
она разделяет со своей мамой и черпает вдохновение для некоторых из своих 
работ в их совместных путешествиях по Европе и Соединенным Штатам.  
Ее работы также переносятся на сумки, открытки и чехлы для телефонов.

Картины Bita часто выполнены акварелью, акрилом и пастелью. Ее картины 
обладают великолепной текстурой, цветом и разнообразием. Ее работы 
демонстрировались на художественных выставках во многих местах по всему 
Большому Сакраменто. Живопись наполняет ее чувством выполненного долга 
и целостности и оказалась продуктивным способом воплощения внутреннего 
видения во внешнюю реальность.

Если вы заинтересованы в приобретении любого из произведений искусства 
Bita, посетите страницы «Bita Designs» на Etsy или Facebook:
Etsy - https://www.etsy.com/shop/BitaDesigns
Facebook - https://www.facebook.com/BitaDesigns/
Вы также можете связаться с директором программы Judy Odipo по адресу 
judyo@progressiveemployment.org

8
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